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ACERCA DE,. .. i EXPERIENCIA PROFESIONAL
Licenciada en Derecho, con 35 afios de edad; de los
cuales 14 afos de experiencia en la iniciativa Febrero 2920 - Actual.

1 de Gt i
rivada, Administracién Publica Federal Local de . .
D 5 S S Secretaria de la Contraloria General de la Ciugh
la Ciudad de México.

De los que preciso: Enero 2019 a Febrero 2020.
al ce'd

- Asesoria juridica. Secretaria del Medio Ambiente de la Ciudad de México.

Administracion de capital humano.

Control de personal. Julio 2018 a Diciembre 2018.

Supervisién y validacion de presupuesto. ; ot Pepao: urhe 1041
Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH)

Wanejo de némina. Secretaria de Cultura Federal.

Ejecucidén de prestaciones y politica laboral.

Agilidad en gestiones juridico- Junio 2015 a Julio 2018.
administrativas. Resolucidon a controversias
legales entre particulares y gobierno.

= 2 - » Secretario de Salud Federal.
Implementacion de acciones internas preventivas

y correctivas ante circunstancias de riesgo u/o

emergentes ajencs al ente publico o privado. Noviembre 2013 a Mayo 2015

o

Elaboracién, jecucion seguimien oy
i €l C10 4 g Lo ge Desarrollo Urbano / Estado de México.

Contratos.

Cumplimiento de obligaciones mercantiles y

2 = Abril 2013 a Octubre 2013.
fiscales en apego al Marco Legal Mexicano. = e

Coordinacion de colaboracién entre entes Direccion de Prestaciones [ Instituto de Seguridad Social del
publicos y privados. Estado de Meéxico y Municipios.

Elaboracién de informes publicos y privados.

Cumplimiento en rendicién de cuentas y datos - Nayo 2812 a Mayo 2013.

personales. S YRR
Poder Judicicl de la Federacion.
Manejo de datos personcles. Capacitacidén de

personal y cumplimiento de programas de
capacitacién. Mayo 2010 a Mayo 2012.

Manejo, tratamiento y seguridad de expedientes Direccidn General Juridica / Consejo Nacional para la Cultura
laborales y de prestadores de servicio. y las Artes.

Coordinacion de prestodores de servicio por

honorarios asimilables a salarios. Julio 2088 a Diciembre 2008.

Prevencion de seguridad y salud en el trabajo. Procuraduria General del Distrito Federal.

Ejecucion de terminacién de efectos de 2008 o 2009.

nombramiento.

Implementacion, ejecucidon y seguimiento de Bespoctio Denalviegias Cucmagbscciados .
acciones en materia de derechos humanos,

género, personas con discapacidad, igualdad uy

no discriminacién.

Implementacion de politicas con perspectiva de
género.
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En anticorsupeién (En olrso)a.

Entre mis aptitudes destac E gP0Pqo, trabajo en
equipo, cumplimiento de metal ORte. mediano y largo

Inglés
plazo, entrega de resultado @ilativa, capacidad de Espariol g

Nivel
ratencion, comunicacidén efee ¥ negociacion, andalisis Lenguaje madre intermedio

y evaluaciéon de proyecto y honesta, respetuosa y
responsable.

MIS ESPECIALIDADES CURSOS

Derecho Mercantil.

Derecho Administrative.

Derechos Humanos.

Administracion Publica.

Valor de presupuesto basado en resultados.

Fundamentos del derecho de acceso a la informacidn publica y Xa
proteccion de datos personales de la Ciudad de Mexico.

Ley de transparencia, acceso a la informacién publica y rendicién
=

de cuentas de la Ciudad de Meéxico.
Administracion Aplicacion juridica y
de Capital v administrativa en el
Humano Cumplimient a la area de trabajo Piblica Datos Personales.
normatividad

mexicani

Ley Federal y General de Transparencia u Acceso a la Informacio

Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion.
Organizacicén y Conservacioén de Archives.

Equidad de Género.

HABILIDADES Seminario de Derechos de Autor en el Ambito Editorial.

Simposio Internacional del Libro Electronico.

Microsoft Office

L e il PARTICIPACION COMO EXPOSITORA

Solucion de Conflictos
Curso de en materia de género.

Curso en materia de personas con discapacidad.

Facilidad de Expresion Oral Exposicion de caso de éxito con la Unidad de Practica de la
Embajada del Reino Unide en Mexico.

Trabajo en Equipo
DIPLOMADOS

Planeacion

Busqueda de informacion e investigacion de

Politicas piblicus con perspectiva de género.
hechos P! persp g

Empatia y Capacidad de Comunicac:.o

Diseiplina y Orden

Flexibilidad y Espontaneidad




